DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (80234, TELEPOMN 830648 - 839254 - 838005 - 839757

Surabaya, Y guli 1995

Kepada

Nomor : R.499 /W.12/1995-G. Yth. Bapak Wakil Presiden R.I
s i1 fat Rahasia Tromol Pos 5000.
Lampiran 1 (satu) berkas di -
. Perihal Penyimpangan dari Per- JAKART A,
aturan Ketenagakerjaan

oleh Pabrik Es Sumber-

Murni Bondowoso.

Memperhatikan surat Asisten wakil Presiden No. :R.958/
Wk.Pres/was,/E/04/95, tanggal 26 April 1885 perihal tersebut
pada pokok surat, setelah kami monitor ke Kandepnaker Jember
yang menangani permasalahan di wilayah Kabupaten Bondowoso,
maka hasilnya dapat dilaporkan sebagai berikut
1. Bahwa pada tanggal 25 April 1995 telah terjadi unjuk rasa

di nabrik es Sumber Murni Bondowoso dengan tuntutan se-
bagaimana tercentum didalam surat pengaduan karyawan tang-
gal 21 Maret 1895 Nomor -01,/kyw,.3M/03.95.

Permasalahan telah selesai dengan ditanda tanganinya Per-
setujuan Bersama antara Wakil Pekerja dengan pihak Pengu-
saha pada tanggal 4 Mei 1995 (copy surat teriampir).

2. Jumlah karyawan 70 orang dan baru 33 orang yang giikut -
sertakan dalam Program Jamsostek.

4. Mulai tanggal 1 Mei 1995, upah karyawan diberikan sesuai
dengan HKepmenaker No.Kep.12/Man/1985, untuk daerah Bondo-
wosc Rp. 3.250,- / hari (copy pembayaran upah terlampir).

4. Tunjangan Hari Raya ksagamaan untuk tahun 1996 akan diberi
kan sesuai dengan ketentuan.

5. Untuk pelancgaran-pelanggaran tersebut diatas tglah diberi
kan Mota Pemaeriksaan No. B.4B5/W.12/K.6/1835, tanggal 27-
April 1995 dan Perusahaan telah menjawab dengan surat No.
014/TK/SM/V/95 tanggal 3 Mei 1885 (foto copy Nota Pemerik-
saan dan surat jawaban terlampir).

Demikian yang dapat kami lapcrikan dan terima kasih atas
perbhatiannya.
KEPALA KANTCR fWILAYAH&. i
A —
Tembusan kepada yth.: e 11 SYAMSUDDIN
1. Dirjen Binawas di Jakarta. NIP. 160008975
2. Irjen Depnaker di Jakarta.
4. Direktur Pengawasan Norma Kerja.
4. Ars ip
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 128 SURABAYA {80234), TELEPON 839848 - 835254 - 838005 - 839757

Surabaya, JVJ Juli 19895

Kepada
Nomor H.é?? /W.12/1995-G. Yth, Bapak Wakil Presidan R.1
§1 fat Rahasia Tromol Pos 5000.
Lampiran 1 (satu) berkas di -
Parihal Penyimpangan dari Per- J A KART A.
aturan Ketenagakerjaan

oleh Pabrik Es Sumber-

Murni Bondowoso.

Memperhatikan surat Asisten Wakil Presiden No. :R.558/
Wk.Pres/Was,/E/04,/95, tanggal 26 April 1395 perihal tersebut
pada pokok surat, setelah kami monitor ke Kandepnaker Jember
yang menangani permasalahan di wilayah Kabupaten Bondowoso,
maka hasilnya dapat dilaporkan sebagai berikut
1. Bahwa pada tanggal 25 April 1985 telah terjadi unjuk rasa

di pabhrik es Sumber Murni Bondowoso dengan tuntutan se-
bagaimana tercerntum didalam surat pengaduan karyawan tang-
gal 21 Maret 1995 Nomor :01/kyw.3M/03.95.

Permasalahan telah selesai dengan ditanda tanganinya Per-
setujuan Bersama antara Wakil Pekerja dengan pihak Pengu-
saha pada tanggal 4 Mei 1995 (copy surat terlampir).

2. Jumlah karvawan 70 orang dan baru 33 orang yang aijkut -
sartakan dalam Program Jamsostel.

3. Mulai tanggal 1 Mei 1995, upah karyawan diberikan seasuai
dengan Kepmenaker No.Kep.12/Men/1985, untuk daerah Bondo-
woso Rp. 3.250,- / hari (copy pembayaran upah terlampir).

4. Tunjangan Hari Raya Kksagamaan untuk tahun 19396 akan diberi
kan sesuaj dengan ketentuan.

5. Untuk pelancgaran-pelanggaran tersebut diatas tgplah diberi
kan Nota Pemeriksaan Mo. B.485/W.12/K.6/193%5, tanggal 27—
April 1995 dan Perusahaan telah menjawab dengan surat No.
014/TK/SM/V/95 tanggal 3 Mei 1395 (foto copy Nota Pemerik-
saan dan surat jawaban terlampir).

Demikian yang dapat kami lapcrkan dan terima kasih atas

perhatiannya.

KEPALA KANTOR 'WILAYAH& .
- i

Tembusan kepada yth.: L UFII SYAMSUDDIN
1. Dirjen Binawas di Jakarta. NIP. 1800088975
2. Irjen Depnaker di Jakarta.
3. Direktur Pengawasan Norma Kerja.
4. A r s ihp

Rw.



'DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR KABUPATEN JEMBER 6244 b
(KABUPATEN JEMBER DAN KABUPATEN BONDOWOSO0) =

JALAN TRUNOJOYO NO. 36 JEMBER TELP. 86177 & 3]

Jember, 20 Juni 1995.

Kepads

Homa s ; B,éﬂﬁfd.lEIH.Efﬂﬁ Yth., Kepals Kantor Wilayah
Lempiren : 1 Bendel Departemen Tenaga kerja
Fropinsi cawa - Timur

J1. Dukuh Lenanggel 124-126
di -

Perihal : Fenyimpangan dseri
FPermenaker Fabrik

Eg Sumber lurni S URABAYA

Bondowoso.

o —— T ——

lKenunjuk Surat Kepala hantor #ilaysah Ho.B.2104/
W.12/1995 =G tenggel 14 Juni 1995 perihal ftersebut dalam
pokok surat yang kami terime baru tanggal 20 Juni 1995,
dengen ini kemi laporksan sebsgal berikut

i. Bashwa penyelesalan kasus feraebut sudah kemi leaporkan
Hesil Penyeleseian llogok Kerja ( photocopy terlampir).

ITI. Untuk kelengkepan leporen bersame ini keami kirimkan
-~ lota Femerikseaan

- Jeweban dari Perusahean ( photocopy ).

- Daftar Upsh K-ryaswan ( puotocopy )

I11. Pergetujuan Bersama
lasoury, netus Unit herje oSFSl Fabrik Hs Sumber Murni
dengan susanto, remimpin Ferush,Fsbrik Es sumber liurni

Demikian untuk menjadiken maklum.

Tindasan kepada ;

1. Direktur Fengawasan NoTm&

Kerje di Jakerta.

o ———— S — T — S ———
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' DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR KABUPATEN JEMBER

(KABUPATEN JEMBER DAN KABUPATEN BONDOWOSO)
JALAN TRUNOJOYO NO. 36 JEMBER TELP. 86177

:nbﬂ. t2l. 27 - April - 1995.

EEPADA:
NWomor 3 B. //i/We12/Ke6/1995 Ythe Sdr.Pimpinan Pabwrik Es
Saw: ¢ " SIMBER MURNI *
Jl. EKi Ronggo
Perdihal : NOTA PEMERTEKSAAN BONDOWOSO.

II. Eep

ada, serta dalan memberikan

nengurangi
THR watuk Tahun 1996 harus berupe uang sesusi dengan-
ketentuan yang berlalu.

Perlu kemiingatkan bahwae tidak i tersebut dictas
mmmmwﬂm Denda pesuai dengan

Demikian nota ini dibuat sebagai peringaten kepada saudars
mdmmmwmgﬁmstm)mmmu-
- ferimanya surat ini.

1+ Ythe Direlctur EFEE di Jalkarta.

2¢ Ythe Kﬂkﬂﬂil.mpuahr Prop.Jatin di Surabgya.
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Perpasalahan

LAPCRAN KitONOLOGIS KASUS Pl}im&[#ﬂlf UlIJUKK RASA
DI PABRIK 1S wSWIDER MURNT" BCHDCHOSO.

=

t Pada tgl. 25 April 1995 sekitar pdial 08,00 HWibe telah terjadl unjuk

rasa, yang dilakukan oleh sebagiian karyawan Pabrik Es Sumber Murnd
Dl desa Sekar Putih - Dondowosoe
Adapun yang dituntut adalah 3

1, Pemberdan THH.

2, Pembayaran Upah yang pelaksanaanyya tidak sesvai dengan WiR

3, lLepesertaan Jamsostek bagl karyawan

L. Kerja pada hari Libur Hasiomal

5, Kartu angzota SFSIL

&, Pengembalian alas dipindahBaniya karyawan bagian pengiriman lebaglan
bak,

Pa:yalasaian dan pemecahan masalali.

- Kejadian unjuk rasa dapat diredam olch litgpika Kecawatan Tegl Ampel
dengan cara memberikan penjelasan—2 pada nereka, di pendopo kecamatall.

~ Pada tgl, 3 Hel 1995 diadakan pertemuan antura pengusaha, wakil karya-
wan, pejabat-2 Muspika Muspida , dan Depnaker di pendopo Kecamatan
Tegal Ampel , dalam pangka penyelesaian masalah tuntutan para karyawan

tersebut .

Pada tanggal 4 Mei 1995 diadakan perundingan di Ruang kantor Pabrik
s SE§ Sumber Murni, yang dihadiri oleh
- Wakil Muspika Kee. Tegal Ampel

lfakil Muspida Datd 1T Borndowoso

- Pengusahia

Wakil Karayawan + Pengurus Uoll Earja 5PS1

Depnaker Kab, Jember

- DPC SPSTI Kab, DBonlowoso.

Sebelum perundingan dimulai, didahului dengan peryuluhan yang dilalub.
Depraker Kab,. Jeuber dan PG SPST Kab, Bondowoios

. Hasil Penyelesaian. ¢

= Para karyawan menyadari bahwa yang dilakukan itu adalah bindakan yang
terlalu emosional, dan dapat mengganggu stabilitas nasional,

- Perurkiingan/ musyawarah untuk mufakat wmenghasilkan
1. Pelaksansan pembayaran upah sesusi denpan WH akan dilaksnakan
per 1 Mei 1995,
2. THR skan dibayarkan sesuai dengan SK lenterl Tenaga Kerja , dan uul
tahun 1996 akan dibayar berpa uang turai.

3. Hepesertaan Jamsostek bagl parg karyawan, akan dilaksanakan secara .
Lertahap, dan untuk semenbara akan ditambah sebargyak 33 (rang.

~ Hasil musayawarah terlampir .
-~ Sekalian diadakan reformasl kepengurusan Uk, SP31.
Jember, 17 Mel 1995,
Petugas Depraker :
1, I Made Widara, Sl.

2, Drs, Riyanto,
9, A, Rochim. B.S5o.
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 NOMOR AGENDA :  [294 . /K TANGGAL : U/ orp
DITERUSKAN KREPADA " i
l. KEPAIA KANITOR WILAYAH.

2. KOORDINATOR UR. UPT.

3. KEPALA BAGIAN TATA USAHA.

4. KEPALA BIDANG BINA PROGRAM.

S« KEPALA BIDANG PENTA KERJA.

6. K&PALA BIDANG PELATIHAN DAN FRODUKTIVITAS TENAGA

K.E;HJ.E! M

Te KEPALA BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN PERSYARATAN
EERJA o |
@i KEPATA BIDANG PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN. W)

S« LAIN - LATH, ="
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DEPARTEMEN TENAGA KEHRJA
KANTOR KABUPATEN JEMBER
(KABUPATEN JEMBER DAN KABUPATEN BONDOWOSO)
JI. Trunojoyo No. 38 Telp. (0331) 86177 Jember 68137
JAWA TIMUR
Jauper, =4 wci 1%95
nepadas
Homon s B.E0L/d 12/K.6/95 Yih, .'iu}.l‘.l.:up»- ti hepule %L;t;l‘ull
‘Lewpiran " '.l:'iu_ ket 11 Bondowoso
Perihpl 3 Laporan Hasil a4k -. : _
Penyelesuian Sk 4 B e oY

Hopgok kEerju.

s D e e

Meiboles sural Dupati hepala Juweral Yinguat 11
PBondowoso ;1. 18 Mei 1995 Ho.045/706/438,.23/1995 perihal
Lapuran Heail Penyelesalan Lopolk herja dengan ind kauwi
anbil langkeh-lanzkeh gebayai berikut :

Pubrik Eg Suwsber uurnd Bondo.osg i
 Pada tgl. 25 April 1995 gekitar pk.O0u,00 1L talah @s8rjua-

. G1 unjuk rasa, yeag dilekuken oleh sebe dun Lo rysvan b brik
By Suimber Lurnl didesa Sekar Putlli Boudodouso.

Ade pun yengz dltuntut adilal

= Pemberiun THR

- Pembayuren Upeh yung peloksanuaniys bldul geguad. dg ULz

- Lkepegsriaan damsogtek ba_l keryosan

- Kerja pada hard libur lcsional

= Hartu angseta SPSI g

- lengemb:liczn atas d: pindahimeaya keeyawun Laglan
pengirimean keb:gian bak,

Yenyelesaloun dan pemecchan ;

Kejadian unjuk risa dapat airedaw oleh wugplin Res.ieicd

Ampel dg cara mewberik:n penjelasun=-2 p: do wereka, dipendopu
kecumeaten,

Pada tpl. 3 lied 1995 diwduken pertewusn ant re pen usehe,
wakil keryowon, pejebat-2 luspike/luopida dun Depn Lelr dd-
pemiiopo kKec, Pesgul Awpel, dolew ¥ neku panyelegaian westlek
tuntutan pars karyawan tersebudb,

Fada Lgl. 4 kei 1995 diadakan peruadingan di duany sautor

P brik Bs Suwbsr Lurni yang dibadiri oleh

- Jukil Liuspike Kec, Tegal Aupel

- wWakil Luspide Dati I1 Bondowoso

- Pensugahe

- dukil Kuryawan + Penpurus Unit Lerje ordl

- Depneler habupaten Jeumber

- DPFC Svol Kebuputen Jewber,



sevelun perundingan dimulei, didehului dengeau peuyuluhan
yans dilekuken Depnuker Kab. Jewber den DPC Grsl Kalupaton
HOULDWG D0,

srszdoly ;L:-ufinl.-udnlj;il : 2

« Para kavyaoan senyederi swawa yong dilednkan it adaleh
tindaltan rerz Lzrlaiun suacaslonsl, Jdud Aepay wenggangesa
stabilitad lasiil,

Porandinzandiouaytive sdis waeasl L le s sduie L wilken i

Le Felaiicniansd peab. yooan spal odaved peooen Ukl akan
dilukaunuien por Loaeld Lusb,

2. TR skan dibaysrkan secacl desin o nenterl Tonagw
Loedn dan vtttk teewase LoS ua;h bl S8 Derupa sy
barnals

3. Kepesertaan Jomusaiel ool Qags gkt akull dilak-
ganalan securs borionap dabsetilell senciwara akan
divewveh gebanyuk 33 ova:lg

LI, PmiUoaiesl ouulbly UV LBUMDU@OGY soiul deduody Sdiibvadad

i s bl i 1 .

boook kerja berjadi kilnsnanya dibapgicn Borouwoan, pekerju

Lesaniut enallean upsibeys kiroua wlcaqss voab Jseaulyg diterd. . u-

nys kureny, duesl e beilon wetls

Sebietulnye aggmaiun terselut thaew! porlu terjedl lulaun

FUE Sk3I yanlaua diperagtlicac custap tangeap karens se-

e Ll g ja sl svas gl oy Yogurns, Pk arsl.

Hadl i, 7 U W P A1 1S S ¥ _- pEllai s SAsll perRsRGUEl DRIl

Lhae hnd Cluevl) Ty snalluzan ox st duput diredan,
SRING ot rener vansr 443 £ osrnan wleh PRapuvwas Leleldse

) TP R whicplie Ll stBID Gl et e peebayara Wl Huwssul

Bos 2250~ 2l upe dabikdy=
Untuk bugian Ssrot/poleasajunun Luvan:; iebil dejualel
15 cwelnd terhedap palsmpgaran Ind teluh Libde. tkan dote
freda. _aluay ey POriReaiing wapenahl dul yenl o beldalku,

Dot ereer wodior menjediio . mallun dean perhulianay..

| DN TTERE (USRI N W 48 '

PYindagan digsaepaikall i

A e ek

NI 16 }U .

1. Kepala Kentor Depnuker T
rons datiime (gehaiug - o
luporan ).- i

- o {5 5
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i'__:_mb;a;_lﬂma : R a’?e{//‘: PANGGAL : /&6 — 7§~

[

| DITERUSKAN KEPADA i
: @. KEPATA KANTOHX WILAYAH.
l

2. KOORDINATOR UR. UPT.

3. KEPALA BAGTAN TATA USAHA,
. 4. KEPALA BIDANG BINA PROGRAM.
| 5. KEPATA BIDANG PENTA KERJA.

6. KEPALA BIDANG PELATIHAYN DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA.
{ T« EEPATA BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN PERSYARATAN KERJA.
C@ KEPALA BIDANG PENGAWASAN KETHENAGAKERJAAN, L—

S« LATN - LATN,




~ . 14
: DEPARTEMEN TENAGA KERJA O
KANTOR KABUPATEN SITUBONDO

Jalan Baluran 1 P.O, Box 100 Situbondo

Jika membalas surat ini harap cantumkan
nomor dan tanggalnya.

Homor ¢ n.éﬁéﬁ.ﬂflamm TWhe S5 :;m::: D
Sifat i Penting » 8 &

lempiran s 1 ( satu ) Expl. JEEBER
Perihal 1 SURAT SESDITJEN BINAWAS s L

NOs Re mmmm:_

1. Dersama ini kami terusken suret Sesditjen Binawms Nomor.R.084/
Pu/97/1995 tunggal 6 Jund 1995 tentang penyispsngen dard Paraturen K.K
oleh pebrik ls Sumber Nurni Bondowoso Jowa Timur serts surat pengaduan
Upah dan THR dayl karyewan pabrik B8 Susbsy Mumd Bondowoso .

2, Sesual Keputusan Menteri Tencga Kerja Nomor Kepe 109/MEN/1983
tangeal 20 Juld 1983 Jo Kepmen. 28/1994 lampirennys bahwa permasa-
mmmummmnunnmmmumm
oleh Kantor Depnaker Jember bukan cleh Kantor Depnakar Situdbondo
mamtmmm&m&nmuwmtmm
dare untuk ditangani lebih lanjuf .

Demikisn untuk menjadiken meklum « ==

S4tubonds, 9 Juni 1995

- "rirf.l';r" .
gt

1, Seaditjen Binawas Depnaker 4i - Jakarta,
2e Iﬂ-mﬂ.--l‘m.

Jatim
g ah oot~y
4a A » 8 4 P

Skmes




e L]
DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 128 SURABAYA {80234), TELEPON 830848 - 839254 - 838005 - 839757
*&%ﬁ%ﬁﬁ*smmﬁﬁﬁ SJurabaya, /?' Juni 19895
NOWMORNYA,
Kepada
Nomor : B.20a /W.12/1995-G Yth. Kepala Kantor Depnaker
i fat : BEagera Kabupaten Jamber,
Lampiran : 1 {satu) berkas Jin., Trunginyo No.34
Ferihal : Fenyimpangan gari per- di -
sluran Ketenagakerjaan J EMBE R.
Y olsh Pabrik Es Sumber-— e
Murni Bonaowoso-dJatim.
slanunjul surat Asisten Wakil Presiden R.I. HNo.R.%58/
Wic.Pres/vVas/e/04/595, tanggal 26 April 1395 perihal tersebut
pada pokos sSurat ( foto copy surat terlampir ) maka diminta
Saudara segera
1. semerintahkan Ffegawal FPengawas HKetenagakerjaan untuk
merngaddsaln pameriksaan dan menyelesailkan permasglanannya
sampal tunras sesudl dengan  Ketentuan peraturan perundang
undangan yang berlaku.
2. Melaporkan hasilnya ke FKanter Wilayah selzmbat lambatnya 7
{tujuh! hari setalah menerima surat ini.
Demikian untuk diperhatikan dan dilaksanakan.
i ERAT A ; ; p
JKEPALA KANTOR WILAYAH
-
MOMHD. SYAUFII SYAMSUDDIN
Tindasan kepada Yth. : NIP, 1600083975,

1. Direktu
di Jaksa
2. A r s 1

r Fengawasan Morma Kerja.
rta.
B
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SEKRETARIAT NEGARA
SEKRETARIAT WAKIL PRESIDEN R | )
lakarta, A April 1885
Notii = f&~?ﬂ5 Wk, Brea/Wae £ /04,95 Kepade Yth.
Sitat : HEaheasis
Lampiran 1 1 (=atn) borkas Bdr. Direktur Jenderal Binawas
Veribal o Penvimpangan dari peraturan bepasrteman Tenaga Keric
hetenagakerjaan oleh Pabrilk di
Fo Sumbesr Murni. Bondowoso
Jawa Timur. JAKARTA

Dangan hormat kami beritahukan bahwa Eartor Waldl Prezidsn
Bl melslui Tromol Pos BOOO telah menerims \Burat intormasl  dari
magvarakat tertangzal 21 Maret 1995 perifisd\Per=ebut pada pokok
sarat ini,

I=f oohok informasi dari maﬁ:mpaknf Fersebut adalsh mehas
nel  edanyva penvimpengan dart  rerarfufan ketenagakerjaan olsah
Feruaahasn Fabreik ES Sumber tduenN Yondownsa UANE  IAnfnars Pain
mazih  memberikan upah karvagsg gefoesh  staidag B PRI TS S RL L
regional dan dalam memberiloqa Wl ridak sesing S TRl et LAy

Fang telah ditetaplan.

fami mengharaplan Pepating terhadap informest ter-shut
certa  membantu untuk MgnsY 1t permazalahannya. dan Eemungliiinan
et sayalean PﬂﬂvﬁlﬂﬁﬁgﬁﬁﬁYH Jiks ternvats peneandung kebenaran.
Haodlnve mochon disaepdikan pula kapada kami. Untuk balkan. penel i-
tlen  sarta penidadan’ kebenaran informasi teracbut, terlampir
kaml eertakan =1i%an berksanva.

Ataa ﬁéﬁhhtlan Saudars lami ucapkan terima kasih,

sumbnoan Yeh.

Sapal Wakal Presgiden RI (echagal laptpan e
—. orir, Iredsa Departemen Terizsze Kerdsas:
2 Sie. Hakanwil Dep. Tenaga Kerdia Preop. latim.



s 01/kywesH/03.95 Kepada
! Panpodusan upsh dan THR 7 Yth s Bp,Men*erdi Menngn Keria
mipiran 1 2 Lembars m

Jakarta

Dengan hormath,
Kord yeng bertanda tangan di bawsh imi Knryawnn Pobrik Ba W SUMDER MURNI * Bondowoso | -
menzhorapkan hontusn Bapek esehubungen Aengan ka‘?idu.k jujlxrﬂn Peruschoan dalom mem -

\» harikan upsh den tunjangan Heri RoyaesDartahun-tshua lami bakerja sempta-mota hanya

untuk keksynsn Peruschoan pojn « Sementara naclb kpad tatap saja diblarksn terkstung
katung.Parlu Bp maklumibshwa pandapatan perusohnan pangat beenr sesurd dengan psn =
gelunran es yang bisa mencaps 3900 ammpst dangan BHPOC godor psr hard, sedangken
horga pergedor Mp 1600,

Rapak Menterd yeng *terhormat,
Wemi  eudph berups- kalimcngusnlkaa baik 1+u kipada perusnhaan atau memochon kaprdn
Tnefonad yang terkalt tefnpi hactlnya tetap nengecewakan kanl Kehndapoan Bapak kand
mamehion dengan ceugat agar nosib kel sedildt terentnskan dard kemiokinen yong mem
—belengiu keml pelema bertahun - tohuneKemi nulrh putig aea dan honya kepado Papak
haropan kanl yang terakhir.

Bapok Menterd yang terhorant,
Selomn i md kamd bakerjn fanpa funjengan apa — opn sabatlla kand menderita oakit
kami #idek sekalipm mensrimn tunjangan epaPun. Koot Juga tidak punya kartu SPST
sopartl paruocshpan yang lain pedohal petiap minggu kami di potong Rp100, ~
Sekingpa tanpas kertu anggota Tercebut peruschasn bloa barbuat semenn — mense

Bapak Menteri yong terhommat,
Kema rata rata orpeng yeng *el berpendidikan selmn bartphun fshun kand hanya be =
kerjn don bekerja tonpn memperduliken masa depan dnak nnak kami yang eskarong
sudch memerluken peng hidupan yang lebih layakeSenugza Bapok Manberi skon baex rhenang
memparjusnckan pnaslh kaim buruk yong cangat molong inde A M I B Nesceava

Tombusan Bondowono, 21 mret 1995,

Herma* kom!
o Yth Bp,3PsI Pusat.Jakartn.

o Bapak Bupetd KON ™ingkat IT Dondowoso Seluru h karyawan
« Hapek Kepala per Industrian Tondowoso Pobrik T 8. S M
Bapnk Dpo SPSI Bondowogoe

Ared pe

I -



DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 128 SURABAYA (80234), TELEPON 830848 - 839254 - 838005 - 830757

JIKA MEMBALAS SURAT INI
SEBUTKAN TAMNGGAL DAN
INOMORNYA,

Nomar

Sifat

Lampiyan
R

Periha

Surabaya, & Agustus 1995,

. 8B40k M. 12/1995-G. Kepada -

: Segera. Yth. Direktur Pengawasan Norma Kerja
1 (satu) expil. Ditjen Binawas Depnaker

> Masalah Upah dan THR J1. Gatot Subroto Kav. 51
a1 Pabrik es Sumber JAKARTA SELATAN.

Murni Bondowoso.

Menunjuk surat Direktur Pengawasan MNorma Kerja nomor
203/NK-P2 NK/V11/95 tanggal : 6 Juli 1995 perihal tersebut pada
pokok surat, setelah ditelitsi ternyata Kasusnya sama dengan surat
pengaduan karyawan Pabrik ES Sumber Murni Bondowoso, tertanggal
21 Maret 1995 dan penyelesaian kasus tersebut telah kami Taporkan
kepada Asisten Wakil Presiden dengan surat No. R. 499/W.12/1995-G
tanggal : 14 Juli 4995 (foto Copy surat terlampir).

Demikian <untuk menjadikan maklum dan atas perhatiannya

diucapkan terima. kasih.

‘)(EPALA KANTOR wlLf_.gAH‘&'

I~

Vi

MOHD. SYAUFII SYAMSUDDIN
~ NIP. 160008975.




DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234), TELEPON 830648 - 839254 - 838005 - 830757

TR T ITT mmﬁ' Surabaya, 3/ Agustus 1995,
EEHﬂHhMTNﬁ%ri
.

Nomor : B. HY1Y/W.12/1995-G, Kepada

Sifat : Segera. Yth. Direktur Pengawasan Norma Kerja

Lamisi ran f {satu) expl. Ditjen Binawas Depnaker

Perihal : Masalah Upah dan THR J1. Gatot Subroto Kav. 51

di Pabrik es Sumber JAKARTA SELATAN,

Murni Bondowoso.

Menunijuk surat Direktur Pengawasan Norma Kerja nomor
203/NK—2 NK/VII/95 tanggal - 6 Juli 1995 perihal tersebut pada
pokok surat, setelah diteliti ternyata kasusnya sama dengan surat
pengaduan karyawan Pabrik ES Sumber Murni Bondowoso, tertanggal
21 Maret 1995 dan penyelesaian kasus tersebut telah kami laporkan
kepada Asisten Wakil Presiden dengan surat No. R. 499/W.12/1995-3
tanggal : 14 Juli 1995 (foto copy surat terlampir).

Demikian wniuk \menjadikan maklum dan atas uerhafianﬁyn

diucapkan terfima kasih.

™R T E LMCPALA KANTOR WILf-}’ﬁH

RANTOR WILAYAH
prROP. JAWA TIMUR

SYAUFTT SYAMSUDDIN
P. 180008975,
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NOMOR AGENDA

LEMBAR DISPOSISI

SIFAT /
DITERUSKAN KEPADA :
@ KEPALA KANWIL 5. KABID PENTA KERJA
. KOORDINATOR UPT 6. KABID LATTAS
3. KABAG. T.U 7. KABID HUBIN SYAKER
4, KABID BINAGRAM &PKABID PENGAWASAN KK ¢ _—
| DISPOSISI
2
L i
s o —
v Chesg Geile ls
f — F%{?Lfi‘%m‘ﬂf{,. 71_
-+
I "‘"} 7 \ . =)
: i = Al ils oy e . b
bt Rk S, Gty Fordad ffirmak RGPS
fr;.—f‘-"-":-&'—".;t 4 = '( /"—P:/N Aaicn i (_,/'
| Tuef T




DEPARTEMEN TENAGA KERJA R.I.

DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN HUBUNGAN INDUSTRIAL
DAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN
JI. Jend. Gatot Subroto Kav. No. 51- JAKARTA
Kotak Pos 4872 Jak. 12048 Telp. 5255733 Pes. 600 - Fax (021 5253913
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DITERUSKAN KEPADA :

I 1. KEPALA KANWIL 5. KABID PENTA KERJA

I 2. KOORDINATOR UPT 6. KABID LATTAS /
3. KABAG. TU ID HUBIN SYAKER
4. KABID BINAGRAM mm PENGAWASAN KK
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1, Hota Pemerikssan
2., Jewaben dari Peruschean
3. Tenggepan pengaduan d.ri Keryowen dan pimpinan
perusahaan,
4, Surat DEC SP31 Eondowoso
5. Surat Persetujuan berseame.
Demikien untuk menjediken maklum,

Tindesan dis kepa
"1, Yth,3dr, Kekenwil Depnsker
Prop.Jevae Timur di Jurasbaye. (Tanpa ledmp
2. Ar 8 ip.




DEPARTEMEN TENAGA KERJA g
KANTOR KABUPATEN JEMBER AY
(KABUPATEN JEMBER DAN KABUPATEN BONDOWOSO) Q 17
JI. Trunojoyo No. 36 Telp. (0331) 86177 Jember 68137
JAWA TIMUR

Jember, 18 Juli 1995

Kepada:

Nomor By 8 [H12/K.6/95 Yth, Sdr, Direktur Pembinacn
Lempiran :1 (setu) bendel dan Pengawasen Ketenage
Perihal :Penyelesesien Kosus Kerjoan Depnsker R.l.

Es Sumber lMurni Jl, Gatot Subroto Kav.51

di BondowoS0.

Jeh K AR A,

Menunjuk surat Seudere tanggel 6 Juli 1995
No. 203/HK.P2NK/VIL/1995, perihal tersebut delam pokok
suret dengen ini kemi beritshuken pehwe musslah tersebut
gudeh kemi seleseikan den sudeh kemi leporken pade tenggal
20 Juni 1995 dengan lomor sured B.683/W.12/K.6/95 (photo

copy pengirimen terlempir)
Untuk jelesnya berscma ini kami kirimken photo

copy 3
1. liote Pemeriksaan
2, Jewaban darl Peruschaen
3, Tenggepan pengaduan dori Keryewen dan pimpinan
perusahaan,
4, Surat DFC SES1 Bondowoso
5., Surat Persetujuan bersame.
Demikisn untuk menjediken maklum,

Tindesen dis gpeda &
1) Yth,3dr, Kekenwil Depnuker
Frop.Jewse Timur di Surebayea. (Tenpe lemp

2, Arsip.
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

: DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 428 SURABAYA [B0234), TELEPOMN 830648 - 839254 - B3B005 - B39TST

Surabaya, IVF Juli 1985

Kepada

NomoTr R.éf? /W.12/1995-G. Yth. Bapak Wakil Presiden R.I

s i fat Rahasia Tromol Pos 5000.

Lampiran i (satu) berkas di -

Perihal Penyimpangan dari Per-— JAKARTA.
aturan Ketenagakerjaan

oleh Pabrik Es Sumber-

Murni Bondowoso.

Memperhatikan surat Asisten Wakil Presiden No. :R.958/

Wk .Pres/Was/£/04/95, tanggal 26 April 1985 perihal tersebut

pada pokok surat, setelah kami monitor Ke Kandepnaker Jember

yang menangani permasalahan di wilayah Kabupaten Bondowoso,
maka hasilnya dapat dilaporkan sebagai berikut

{. Bahwa pada tanggal 25 April 1995 telah terjadi unjuk rasa
di pabrik es Sumber Murni Bondowoso dengan tuntutan se-
bagaimana tercantum didalam surat pengaduan karyawan tang-
gal 21 Maret 1995 Nomor :01/Kkyw.3M/03.95.
permasalahan telah selesai dengan ditanda tanganinya Per-—
setujuan Bersama antara wakil Pekeija dengan pihak Pengu-
saha pada tanggal 4 Mei 1995 (copy surat teriampir).

2. Jumlah karyawan 70 orang dan baru 33 crang yang aiikut -
sartakan dalam Program Jamsostek.

3. Mulai  tanggal 1 Mei 1995, upah karyawan diperikan sesuai
dengan Kepmenaker No.Kep.12/Men/19285, untuk dasrah Bondo-
woso Rp. 3.250,- / hari (copy pembayaran upah terlampir).

4. Tunjangan Hari Raya keagamaan untuk tahun 19386 akan diberi
kan sesuai cengan ketentuan.

5. Untuk pelanggaran—pelanggaran terssbut diatas tglah diberi
kan Nota Pemeriksaan No. B.485/W.12/K.6/18385, tanggal 27-
April 1995 dan perusahaan telah menjawab dengan surat No.
014/TK/SM/V /95 tanggal 3 Mei 1985 (foto copy Wota Pamerik-
saan dan surat jawaban terlampir).
pemikian yang dapat kami lapcrkan dan terima kasih atas
perhatiannya.

KEPALA KANTOR WILthH%
_—
Tembusan kepada yth.: L=} 11 SYAMSUDDIN
1. Dirjen Binawas di Jakarta. NIP. 160008375
2. Irjen Dephaker di Jakarta.
3. Direktur Pengawasan Norma Kerja.
4. Ar s i p

Rw.




INwaf feo. V206 |
Jiliaskn

ﬁfﬂ&u%m {m% Suant ﬂ‘m‘&" Watis Frasite,
Noer, .98 [V Pug /st €[ /16, Fosgynt <6 Lot 1805
ﬁﬁnﬂn—f;{ Mr:n_;b-o/—uu /?"hl-quuw 5 Qb MV—?’& tf_ﬂf}gﬁ
/. s /mh ’£i=fgd i ﬂfmf (o6 K&&g ALe rad c Lt '
g, B ﬁd{,@ & Jamﬂq "“M—uuj 7¢ ,&hW: i&jﬂf
é:n% At %ﬂwum;f Wﬂﬂ A daby., Funy /Maf%

8z . e

Proicaialat., il Pl Colein; Heapan A Fada_
ﬁwf“’“*‘.““f% '&"—""'/“f v, Stcdrena QAdan Wabey /gu‘q_,{;
ﬁﬁ'% prebak /MW/M fgpd o - M- Grgr

[ ifxf;&r,f Frand }(E}.{ﬂ-c«_fr[,( /
= I/"{-'Lm_{a_{ _[iiszM ;ﬂ but-u_j- &% Aﬁ_t.,u Egs ﬁwwﬁ
g R bt fetatia, Arlas frspunin sobile
S v A Aoy it " Alihigti
| gﬁéu.mi 4 @ Meconlies Mo ﬁﬂf 12 /&f’?r;
U disag fooidooarnio Rp 367, - Ans, - .

[ Copry  fosshrginace 48 =
T ‘ Mo, Iy s, Atk w (994
! &m Lj;‘f’&,, 1 bbﬁﬁ__ | Hvuii Aeupas
Bedigioeiend o =2 n g |

O I
Nate Prousibinnsy "o -5 y,fr“/w-fi/‘ft‘-fb/ (950 Faoppat

g} ﬁﬁw e y, Do wgAlninn Caf AL fhtirrd
Ay, Fudd No . 1y f?(_/gfil:/f /QLI' L""ff“f 5 Mg, oy
[MEW frenct Notn ﬁ"“*‘:ubﬁfw._ Koo M-?‘M

i



: __r_r:_m $ = = —_ = R ——

Wb bemansiur
= ef T/~
Jebritnn lipase 7% - ’& %

b Undaita .
£} g‘u/v.m él"?““‘“‘-”

4
7
i
4






